Eticky kodex Ridiciho vyboru Integrované strategie rozvoje
Brnénské metropolitni oblasti

Clanek |
Specifikace pojmu
Brnénska metropolitni oblast (dale jen ,,BMO“): Organicky funkéni celek zahrnujici mésto Brno a jeho
pfirozené zazemi.
Nositel ISR BMO: Odpovédny subjekt, zajistujici ve vymezeném Gzemi ¢innosti za GUéelem ptipravy,
schvaleni, realizace a vyhodnocovani integrované strategie rozvoje daného Uzemi. Nositelem ISR
BMO je statutarni mésto Brno.

Ridici vybor ISR BMO (dale jen ,Ridici vybor BMO*): Subjekt odpovédny vigi nositeli ISR BMO za
dlouhodoby rozvoj, fadny priabéh realizace Strategie a vydava doporuceni Nositeli ISR BMO, organiim
samosprav a statutarnim organtim partnerl zapojenych do realizace ISR BMO.

Manazer ISR BMO: Osoba povérena Nositelem ISR BMO dlouhodobym rozvojem BMO, celkovou
koordinaci realizace Strategie, zajiSténim organiza¢niho a administrativniho zazemi pro pfipravu a
realizaci ISR BMO. ManaZer ISR BMO je odpovédny za komunikaci s obcemi v BMO, dalSimi
relevantnimi partnery, s vefejnosti a za spolupraci s Ridicim vyborem BMO. Manazera ISR BMO a jeho
tym jmenuje Nositel ISR BMO.

Clanek Il
Uvodni ustanoveni

Eticky kodex je zavazny pro véechny ¢leny Ridiciho vyboru BMO, jejich nominované zastupce, pisemné

povérené zdstupce a stalé hosty (dale jen , ¢lenové Ridiciho vyboru BMO*).

Pfedseda Ridiciho vyboru BMO je povinen s Etickym kodexem seznamit véechny ¢leny Ridiciho vyboru
BMO.

Za aktualizaci Etického kodexu odpovidd manazer ISR BMO.

Clanek Il
Obecné zasady

Clenové Ridiciho vyboru BMO jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky.
Clen Ridiciho vyboru BMO jednd s nejvy$$i mirou sludnosti, ochoty a nestrannosti jak v(i&i iroké a

odborné vefejnosti, tak viici ostatnim ¢lentim Ridiciho vyboru BMO.

Clen Ridiciho vyboru BMO dodr?uje zdsadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv diskriminace &i
zvyhodnovani.

Clanek IV
Stfet zajmu
Clen Ridiciho vyboru BMO s hlasovacim pravem je povinen pfed hlasovanim ohlasit stfet zajma vici
projednavanym projektovym zamérim a zdrzet se hlasovani.

Stiet zajm0 je stfetem mezi zdjmem Ridiciho vyboru BMO, ktery je ze svého postaveni ¢len Ridiciho
vyboru BMO ¢i jeho ndhradnik povinen hjit, a osobnim zajmem ¢lena Ridiciho vyboru BMO, kdy by
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jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit pfi vykonu jeho povinnosti na Ridicim vyboru BMO.
Za osobni zajem je povazovany jakykoli zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé
vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu ¢i poskozovani tretich osob v jeji
prospéch.

Clanek V
Dary a jiné nabidky
Clen Ridiciho vyboru BMO nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 7adnd jina
neopravnéna zvyhodnéni, kterd by mohla — byt jen zdanlivé — ovlivnit posuzovani ¢i rozhodovaci
procesy Ci profesiondlni a nestranny pohled na véc.

V souvislosti s vykonem svého ¢lenstvi v Ridicim vyboru BMO €¢len Ridiciho vyboru BMO nedovoli, aby
se dostal do postaveni, v némz by na néj Cinily nepatficny vliv jiné osoby. Zaroven nedovoli, aby se
dostal do postaveni, kdy by on sam cinil nepatficny vliv na jiné osoby.

Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je €lenovi Ridiciho vyboru BMO v souvislosti se ¢lenstvim v
Ridicim vyboru BMO nabidnuta, ¢len odmitne a o této skute¢nosti bez prodleni informuje predsedu
Ridiciho vyboru BMO.

Clen Ridiciho vyboru BMO bez prodleni informuje pfedsedu Ridiciho vyboru BMO rovné? v piipadé,
e je pozadan nebo je na néj vyvijen nétlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

Clanek VI
Zachovani mlc¢enlivosti

Clen Ridiciho vyboru BMO zachovava mléenlivost o viech informacich, o kterych se v souvislosti s
¢lenstvim v Ridicim vyboru BMO dozvi, vyjma tdajd, které je v souladu s pravnimi predpisy o
svobodném pfistupu k informacim povinen verejnosti poskytnout.

Informace ziskané pfi vykonu €lenstvi ¢len Ridiciho vyboru BMO nevyuziva pro svij osobni zajem.

Clanek VIl
Zavérecna ustanoveni

Eticky kodex Ridiciho vyboru BMO, véetné pFipadnych zmén, projednava a schvaluje Ridici vybor
BMO.

Eticky kodex nabyva platnosti a G¢innosti dnem schvaleni Ridicim vyborem BMO.
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